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HOUDEN WE
HAAGLANDEN
BEREIKBAAR

Zuid-Holland Bereikbaar helpt werkgevers in Haaglanden kosteloos met praktische ondersteuning,
tools en acties om de regio bereikbaar te houden én medewerkers prettig en vitaal te laten reizen.
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ZO HELPEN WE JOUW ORGANISTATIE IN DRIE STAPPEN
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We brengen in kaart hoe je medewerkers
reizen en waar kansen liggen om je
organisatie goed bereikbaar te houden,
reistijd te beperken en kosten te besparen.

Wat levert het jouw organisatie op?

+ Je organisatie blijft beter bereikbaar, ook bij
drukte en werkzaamheden.

+ Medewerkers hebben meer keuze in hoe en
wanneer ze reizen.

* Minder reisstress en meer aandacht voor
vitaliteit.

+ Je laat zien dat je als werkgever goed voor je
medewerkers zorgt.

+ Je krijgt praktische hulp en hoeft niet alles
zelf uit te zoeken.
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0/2. ONTDEK WAT WERKT

We onderzoeken wat jouw medewerkers
belangrijk vinden en welke maatregelen
passen bij jouw organisatie.

Wat vragen we van jouw organisatie?

* Een intern aanspreekpunt
lemand die afstemt en contact houdt

« Beschikbare mobiliteitsinformatie delen
Bijvoorbeeld reisdata of andere
beschikbare data

+ Samen bepalen wat past
We kiezen een aanpak die past bij jouw
organisatie

+ Medewerkers informeren
Breng gekozen acties en mogelijkheden
intern onder de aandacht

en vrijblijvend
kennismakingsgesprek

b 3. KOM IN BEWEGING

We helpen je concrete maatregelen te
implementeren, zodat medewerkers
slimmer en duurzamer gaan reizen.

Wat bieden wij concreet?

+ Campagnes & probeeracties

+ E-bike uitproberen > probeeracties

« Zet kosteloos pilots in zoals een e-bike
uitprobeerpool of een OV-probeer actie.
Waarbij medewerkers andere modaliteiten
met kortingen uit kunnen proberen.

+ Spaar punten via de ReisWijs-app door
medewerkers te stimuleren anders te reizen.
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